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Αθήνα, Πέμπτη 31 Ιουλίου 2014

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

Θέμα: Πραγματοποίηση Εκδήλωσης Στρογγυλής Τραπέζης με θέμα ‘‘Το Μέλλον των Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων σε ένα Παγκοσμιοποιημένο Κόσμο’’, τη Δευτέρα 28 Ιουλίου 2014, στο ξενοδοχείο St. George Lycabettus, Κλεομένους 2, Κολωνάκι.
Το Αθηναϊκό Ινστιτούτο Εκπαίδευσης και Έρευνας (ΑΘΙΝΕΕ) οργάνωσε μία ενδιαφέρουσα και επίκαιρη συζήτηση με θέμα ‘‘Το Μέλλον των Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων σε ένα Παγκοσμιοποιημένο Κόσμο’’, τη Δευτέρα 28 Ιουλίου 2014 και ώρα 14:30, στο ξενοδοχείο St. George Lycabettus, Κλεομένους 2, Κολωνάκι.

Τη συζήτηση συντόνισε ο κ. Γεώργιος Πουλός, Αντιπρόεδρος του Αθηναϊκού Ινστιτούτου Εκπαίδευσης και Έρευνας (ΑΘΙΝΕΕ) & Ομότιμος Καθηγητής του Πανεπιστημίου της Νοτίου Αφρικής, Νότια Αφρική. Στη συζήτηση έλαβαν μέρος οι ακόλουθοι:
1. κ. Πίτερ Γιαννόπουλος, Καθηγητής, Πανεπιστήμιο Μπροκ, Καναδά και Ακαδημαϊκό Μέλος της Ερευνητικής Μόναδας Μάρκετινγκ του Αθηναϊκού Ινστιτούτου Εκπαίδευσης και Έρευνας (ΑΘΙΝΕΕ).

2. κ. Γκέρχαρντ Σπεκμπάχερ, Καθηγητής, Πανεπιστήμιο Βιέννης, Αυστρία. 

3. κ. Λάσλο Σζερμπ, Καθηγητής, Πανεπιστήμιο Πεκς, Ουγγαρία. 

4. κ. Βίτορ Μπράγκα, Αναπληρωτής Καθηγητής, Πολυτεχνείο Πόρτο, Πορτογαλία. 

5. κ. Ντάγκλας Νάνκα-Μπρούς, Ερευνητής, Ινστιτούτο Τεχνολογίας Ντάνταλκ, Ιρλανδία.

Αρχικά, ο καθηγητής Πέτρος Γιαννόπουλος από τον Καναδά αναφέρθηκε στα πλεονεκτήματα των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, όπως η καινοτομία και η ευελιξία που τις διακρίνει, καθώς και η ταχύτητα στη λήψη αποφάσεων. Αντίθετα, οι μεγάλες επιχειρήσεις έχουν το πλεονέκτημα της οικονομίας κλίμακος και της αγοραστικής δύναμης. Υπογράμμισε πως οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις είναι σημαντικές για την εθνική κλίμακα και θα πρέπει να υποστηριχτούν και να ενισχυθούν από τις εκάστοτε κυβερνήσεις. Υποστήριξε επίσης πως η συμβολή του διαδικτύου και τα κοινωνικά μέσα δικτύωσης θα διαδραματίσουν σημαντικό ρόλο στο μέλλον των μικρομεσαίων επιχειρήσεων. Σημαντική είναι η έλλειψη εκπαίδευσης σε θέματα αγοράς και διαχείρισης, που διακρίνει κυρίως τις μικρομεσαίες οικογενειακές επιχειρήσεις. 

Ο καθηγητής Γκέρχαρντ Σπεκμπάχερ από την Αυστρία, εξήγησε πως οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις απαρτίζουν την πλειοψηφία των επιχειρήσεων στην Αυστρία, με ποσοστό που αγγίζει το 99,6%. Τόνισε πως δεν αρκεί να κοιτάξουμε απλά το μέγεθος μιας επιχείρησης αλλά πρέπει να εστιάσουμε και σε άλλα συγγενή κριτήρια, όπως είναι τα ζητήματα που αφορούν τη διοίκηση των οικογενειακών επιχειρήσεων από συγγενικά μέλη. Με λίγα λόγια, δε μετράει μόνο το μέγεθος μιας επιχείρησης, αλλά και παράγοντες οι οποίοι πραγματικά επηρεάζουν το αποτέλεσμα και σχετίζονται με το μέγεθος της επιχείρησης. Τόνισε πως σημαντικό είναι οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις να προσανατολιστούν σε νέες τάσεις και συνεργασίες, και να δοκιμάσουν καινοτόμες μεθόδους. Για να ξεπεράσουν το πρόβλημα της γραφειοκρατίας, δεν πρέπει να βασίζονται μόνο σε παγιωμένες τακτικές. Υπογράμμισε επίσης την καταλληλότητα αυτών των επιχειρήσεων για τη μελέτη διαφόρων φαινομένων και την εκπόνηση ερευνών.

Ο καθηγητής Λάσζλο Σζερμπ από την Ουγγαρία αναφέρθηκε στην ανταγωνιστικότητα των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, μελετώντας την περίπτωση της Ουγγαρίας. Σύμφωνα με ερευνητικά στοιχεία, η Ουγγαρία βρέθηκε στην 63η θέση της Ευρωπαϊκής Ένωσης, γεγονός που αποδεικνύει ότι δεν είναι πραγματικά ανταγωνιστική. Η προστιθέμενη αξία είναι εξαιρετικά χαμηλή και τα στατιστικά βρίσκονται κάτω του μέσου όρου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πράγμα το οποίο φανερώνει ότι οι ενέργειες της κυβέρνησης όσον αφορά την αύξηση της ανταγωνιστικότητας των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, δεν έχουν αποδώσει. Παρά την υιοθέτηση βέλτιστων πρακτικών από τέτοιες μικρομεσαίες επιχειρήσεις, η συνολική εικόνα δεν είναι θετικά υποσχόμενη. Υπάρχουν αρκετές αρνητικές πτυχές, μεταξύ των οποίων είναι οι εξής: η πλειοψηφία των εργαζομένων τους δεν είναι γνώστες ξένων γλωσσών, δεν έχουν επενδύσει σε επιμορφωτικά προγράμματα, σε συνεργασίες και εκπαιδευτικές πρακτικές, δεν έχουν αγκαλιάσει την καινοτομία και δεν έχουν πρωτοτυπήσει ώστε να γίνουν ανταγωνιστικές.

Ο αναπληρωτής καθηγητής Βίτορ Μπράγκα από την Πορτογαλία μίλησε για την ανεπίσημη συνεργασία μεταξύ των μικρομεσαίων επιχειρήσεων στην Πορτογαλία. Σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία, η Πορτογαλία βρίσκεται στον πυθμένα της λίστας των χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης όσον αφορά τα ποσοστά συνεργασίας των μικρομεσαίων επιχειρήσεων με άλλες επιχειρήσεις. Λόγω της έλλειψης πόρων και δεξιοτήτων, η ανάπτυξη συνεργασιών φαίνεται να είναι η καλύτερη συνταγή για την αύξηση της ανταγωνιστικότητάς τους. Υπογράμμισε πως ένα πολύ σημαντικό θέμα είναι η αύξηση των οικογενειακών επιχειρήσεων. Τόνισε πως η πρώτη γενιά επιχειρηματιών επικεντρώνεται στην παραγωγή προϊόντων και δεν εμπιστεύεται ανθρώπους που δεν ανήκουν στην οικογένεια, ενώ οι διοικούντες πραγματοποιούν συνεργασίες μόνο με άλλες επιχειρήσεις του οικογενειακού τους περιβάλλοντος. Αντιθέτως, η δεύτερη γενιά ακολουθεί μια πιο ανταγωνιστική προσέγγιση, δίνοντας έμφαση στο σχεδιασμό, στην καινοτομία και στο μάρκετινγκ.

O ερευνητής Νάνκα-Μπρους από την Ιρλανδία, ξεκίνησε την ομιλία του αναφερόμενος σε κινητήριους μοχλούς διεθνών προκλήσεων, όπως η συνεχής ανάδυση χωρών (π.χ. Κίνα, Ινδία), οι οποίες κυριαρχούν σε σημαντικό βαθμό στη διεθνή αγορά και στις τεχνολογικές εξελίξεις, παραθέτοντας παράλληλα παράγοντες που αναστέλλουν την πορεία των μικρομεσαίων επιχειρήσεων προς το δρόμο της διεθνοποίησης. Σημείωσε πως οι φορείς χάραξης πολιτικών, προκειμένου να αντισταθμίσουν αυτές τις προκλήσεις, έχουν προσανατολιστεί στην ενίσχυση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων σε ζητήματα εξαγωγών και προσέλκυσης άμεσων ξένων επενδύσεων. Αναλύοντας την περίπτωση της Ιρλανδίας, τόνισε πως οι περιφερειακές περιοχές χαρακτηρίζονται από μειωμένα επίπεδα καινοτομίας, ενώ οι δράσεις τους επικεντρώνονται σε βελτιώσεις που στοχεύουν στην αποδοτικότητα. Πρωτοβουλίες καινοτομίας προσαρμοσμένες σε κάθε μικρομεσαία επιχείρηση, μέσω διαδικασιών μάθησης, λαμβάνουν ήδη χώρα μέσω της στήριξης από παράγοντες παράδοσης καινοτομίας, σε συνεργασία με ομάδες εμπειρογνωμόνων από ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και εξειδικευμένους συμβούλους. Συμπερασματικά, ο ερευνητής ανέφερε πως η προώθηση συνεργατικών σχηματισμών επιχειρήσεων μπορεί να ενισχύσει την απόδοση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων καθώς και την ανταγωνιστικότητά τους στη διεθνή αγορά.

Αν χρειαστείτε περισσότερες πληροφορίες, παρακαλώ τηλεφωνήστε στο 2103634210 (Υπεύθυνη κα Σήλια Σακκά), ή στείλτε ηλεκτρονικό μήνυμα στο info@atiner.gr. Προηγούμενα δελτία τύπου του Ινστιτούτου είναι διαθέσιμα στη διεύθυνση: http://www.atiner.gr/el/Deltia-Typou.htm.
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